®
Mécanicien d'entretien BA[LEY

Emplacement: Bailey Metal Products Limited — Concord, ON e STRENETE WITHIR
Département: Opérations

Reléve de: Superviseur de la maintenance

Poste: Nouveau

A propos de Bailey

Fondé en 1950 par Sam Bailey, le Groupe d'entreprises Bailey (BGC) est une entreprise familiale canadienne reconnue comme un chef de file
de l'industrie. Avec des sites de fabrication en Ontario, au Québec, en Alberta et en Colombie-Britannique, BGC a connu une croissance
considérable au cours des 70+ derniéres années, produisant des produits profilés et fournissant des services de refendage d'acier pour
I'industrie de la construction commerciale et résidentielle. Notre personnel, nos produits et notre industrie sont notre fierté, tandis que
I'innovation et nos clients sont au coeur de notre activité. Nos associés sont la clé de la réalisation de notre vision d'étre les leaders de cette
industrie, c'est pourquoi nous travaillons dur pour créer un environnement de travail sdr et sain ol les associés peuvent atteindre la croissance
et le développement. Postulez dés maintenant pour cette opportunité passionnante !

Pourquoi rejoindre notre équipe?
e Rémunération compétitive sur le marché
e Ensemble complet d'avantages sociaux payés par I'employeur
e Programme de contrepartie REER
e Programme de soutien a I'éducation
e Formation en cours d'emploi
e Programme de recommandation des employés
e Allocation d'équipement de protection individuelle

Sommaire du poste

Le mécanicien d'entretien effectuera des activités de réparation et d'entretien préventif. Cela comprend le diagnostic, le dépannage, la
réparation et le remplacement rapides des piéces des lignes de refendage de I'acier plat, des équipements d'emballage, des outils de cerclage
et des systemes hydrauliques, pneumatiques et mécaniques.

Ce que vous ferez:

e Assurer I'entretien et la réparation de la machinerie, de I'équipement, des systémes hydrauliques, électriques, pneumatiques et
mécaniques de Bailey's tout en respectant les priorités en matiere de calendrier, de sécurité, de qualité, de productivité et de
fiabilité.

e Elaborer, mettre en ceuvre et tenir a jour des calendriers et des procédures pour les programmes d'entretien préventif en
coordination avec les départements nécessaires et tenir des registres/documents.

¢ Informer quotidiennement le temps de réparation requis a I'horaire et au département de production si cela prend plus de 24
heures ; Enregistrez les temps d'arrét et les réparations de I'équipement de maniere systématique.

e Rechercher, négocier et administrer des contrats pour la fourniture de fournitures, de pieces et de services pour |'entretien, y
compris l'inspection annuelle de I'équipement de manutention des matériaux.

e Planifier, organiser, transférer et installer la machinerie et I'équipement selon les instructions du fabricant sans compromettre la
sécurité.

e Rendre compte quotidiennement et mettre a jour les équipements nécessitant un entretien préventif, une réparation ou un
remplacement de piéces. Elaborer les formulaires de rapport et la documentation requis.

e Identifier et mettre en ceuvre des mesures de travail pour améliorer continuellement les méthodes de travail d'entretien, les
systemes, la productivité, la sécurité et la qualité du service.

Ce dont vous aurez besoin:
e Certificat Sceau rouge requis
e 537 ansd'expérience dans un environnement d'usine de transformation ou de fabrication d'acier sont préférables.
e Une expérience de la maintenance électronique/instrumentation est essentielle.
e Une expérience des systemes hydrauliques et de I'équipement lourd est essentielle.
e Compétences en soudage, utilisation de soudeurs mig et tig, un atout.
e Laconnaissance de la réparation de chariots élévateurs et de ponts roulants est un atout.

Condition de travail:
e Travaillez dans un environnement au rythme rapide.
e Capable de soulever physiquement des matériaux jusqu'a 50 livres.
e Capable de travailler selon les horaires de travail en fonction des demandes de production au besoin.
e Capable de faire des heures supplémentaires au besoin.

Apprenez-en plus sur nous chez https://www.bmp-group.com/. Pour postuler, soumettez votre curriculum vitae a recruitment@bmp-
group.com avec le titre du poste inclus dans la ligne d'objet. Nous remercions tous les candidats de leur intérét, seules les personnes
sélectionnées pour une entrevue seront contactées. Nous sommes un employeur souscrivant au principe de I'égalité d'acces a I'emploi qui
s'engage a fournir et a maintenir une main-d'ceuvre juste, équitable et diversifiée. Tous les candidats qualifiés sont encouragés a postuler. Les
candidats doivent informer les ressources humaines s'ils ont besoin de mesures d'adaptation pendant le processus de recrutement.
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